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Die Arbeitsforderung Karlsruhe gGmbH (afka) ist ein soziales Tochterunternehmen der Stadt Karlsruhe mit einem
vielseitigen Beschaftigungs- und Beratungsangebot zur Eingliederung ins Arbeitsleben.

In eigenen Werkstatten und Betrieben, bei stadtischen Dienststellen und gemeinniitzigen Einrichtungen bietet die
Gesellschaft rund 160 Arbeitsplatze in verschiedenen FordermalRnahmen auf Zeit mit sozialpadagogischer Unter-

stitzung sowie Vermittlungs- und Beratungsdienst.

Werkstattleiter*in Fahrradwerkstatt (m/w/d)

Zum 1. Februar 2027 suchen wir Sie als Werkstattleitung unserer Fahrradwerkstatt in Vollzeit. Die Stelle ist nach
Entgeltgruppe S7 TV6D SuE bewertet. Die Position ist zunachst fir 2 Jahre befristet. Eine Entfristung ist angestrebt.

lhre Aufgaben

e Fachliche und organisatorische Leitung

e Anleitung, Betreuung und Qualifizierung der Teil-
nehmenden

e Planung, Steuerung und Uberwachung der Werk-
stattablaufe

e Reparatur, Wartung und Verkehrssicherheitspri-
fung von Fahrradern und E-Bikes

e Organisation der Annahme, Aufbereitung und
Ausgabe gespendeter Fahrrader

e Verantwortung fiir Qualitatssicherung sowie Ar-
beitssicherheit im Werkstattbereich

e Materialwirtschaft

e Kundenberatung sowie Verkauf von Fahrradern
und Ersatzteilen

e Zusammenarbeit mit dem Team der Betriebli-
chen Sozialberatung

e Durchfiihrung allgemeiner Verwaltungs- und Do-
kumentationsaufgaben

lhr Profil

e Abgeschlossene Ausbildung als Zweiradmechatro-
niker*in, Zweiradmechaniker*in oder vergleich-
bare handwerkliche Qualifikation

e Meisterqualifikation oder die Bereitschaft zur ent-
sprechenden Weiterbildung sind von Vorteil

e Fundierte Kenntnisse in der Fahrradtechnik sowie
praktische Werkstatterfahrung

e Erfahrung in der Anleitung, Qualifizierung und
Flihrung von Mitarbeitenden ist wiinschenswert

e Ausgepragte soziale und kommunikative Kompe-
tenzen

e Freude an der Arbeit mit Menschen unterschiedli-
cher Herkunft und Lebenssituation

e Organisationsgeschick, Verantwortungsbewusst-
sein und Durchsetzungsvermogen

e Gute EDV-Kenntnisse, Fihrerschein Klasse B

Wir bieten

e Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben
mit gesellschaftlicher Relevanz

e Flexible Arbeitszeitmodelle, mobiles Arbeiten
und die individuelle Balance von Beruf und Pri-
vatleben

e Eine zukunftsorientierte Personalentwicklung mit
attraktiven Weiterbildungsmoglichkeiten

e Eine betriebliche Altersvorsorge bei der Zusatz-
versorgungskasse sowie Sparkassen-Kommunal-
rente

e Eine kollegiale und vertrauensvolle Zusammenar-
beit im engagierten Team und ein Arbeitsklima
orientiert an unserem gelebten Leitbild

e Verginstigte Mitgliedschaft im Fitnessstudio

e Attraktive Angebote fiir Mitarbeiter*innen Gber
corporate benefits

Sie sind interessiert?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewer-
bung bis spatestens 11. Oktober 2026 gerne online
(in einem PDF, max. 4 MB) an bewerbung@af-ka.de
oder per Post an:

Arbeitsforderung Karlsruhe gGmbH (afka)
Personalverwaltung, Daimlerstr. 8
76185 Karlsruhe

Bei weiteren Fragen zur Stelle wenden Sie sich bitte
an Nico Gebelein, Telefon 0721 97246-17. Bei Fragen
zum Ablauf des Bewerbungsprozesses kontaktieren
Sie bitte Sabina Meinzer, Telefon 0721 97246-30.

Die Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich in
KW 43 statt.

Wir freuen uns auf Sie!



